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“Cada vez que das un paso adelante, estds y 77
destinado a perturbar algo. Agitas el aire mientras
avanzas, levantas polvo, alteras el suelo. Vas
atropellando cosas. Cuando una sociedad entera
avanza, ese atropello se hace en una escala mucho
mayor; y cada cosa que trastornes, los intereses
creados gque quieras suprimir, todo se convierte en

un obstaculo (a vencer, siempre a vencer)”.




<Quienes somos?

Conjunto de Catedras
especificas delalic.en
Administracion

Tejemos una red que va mas
alla de las aulas.....

Instituta d. i
Adlllinlﬂr;:rﬁn o
I

i

Facaitnd de Conces Erpndoese: I'|'|-'

Unberrslad Mackvial e Tiarrdn 4 o) "
[ T

...conectando conocimientos con
experiencias y creando un
camino sélido hacia el éxito
profesional
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Somos lo que hacemos de
manera constante....

;Juntos, construimos el futuro!




Estructura del I.A.

Jefe de Catedra,

Catedras Adjuntos, JTP,
ayudantes
Secretaria Claudia Scro
Alejandra Masclef Hemeroteca
Mercedes Ortiz Marcelo Medina
Carolina Ferreyra Galvan
Javier Garcia Syudaies

Marcelo Garcia Estudiantiles




Formacion de administradores que:

e Con una sdlida fundamentacién tecnica, capacidad de emprender
y una conducta integra y respetuosa de la persona, la comunidad
y el medio ambiente;

e Puedan realizarse personal y profesionalmente al servicio de las
organizaciones.
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Ser reconocidos en el Norte Argentino,
como:

El mejor formador de administradores
Que sean, a su vez, factores de desarrollo,
transformacion y crecimiento de las
organizaciones publicas y privadas




Valores

e Honestidad

e Esfuerzo

e Excelencia

e |Iniciativa

e Trabajo en Equipo

e Compromiso con la Universidad, y la
sociedad en general. o
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El desafio de la masividad en las aulas...
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Encuentro de
estudiantes de los
primeros anos de la
Licenciatura en
Administracion
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Percepcion de los estudiantes
Propdsito: Presentar al Instituto de

noveles sobre el I.A.
Administracion y comunicar cuales auieren

son las funciones

Oportunidad Escuchar las
hecesidades de los alumnos,

conocernos y establecer el primer =
vinculo

impeortante
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Resultados fructiferos: Se logré un oaa P oportunidad
Impacto positivo

Fuente: Elaboracion propia




Fortalecimiento de la Iniciativa:
Visitas a asignaturas de primeros anos
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Evaluacion del Cuatrimestre para Mejorar la
Experiencia Educativa

i




2 encuestas: Primer y Segundo
°o° Cuatrimeste

Conocer su experiencia durante el cursado del primer y segundo cuatrimestre

Encuesta de en el ano 2023.

La encuesta consistid en preguntas personales, de valoracidon del cursado,
experiencia de aprendizaje, estudios extracurriculares, y percepcion del Instituto
de Administracion.

La informacidn obtenida a través de la encuesta se utilizard para varios
fines, que pueden incluir:

iExclusivo para estudiantes de LAD! Mejora de la Metodologia de Enseianza
® Atencion a las Necesidades de los Estudiantes

Planificacion de Actividades Futuras
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BUZON IA

Se llevd a cabo el “Buzdon del 1A”, con el fin de que los alumnos

de la licenciatura en administracion puedan, andnimamente,

expresar sus dudas, inquietudes, quejas y/o recomendaciones
a cerca de las materias de la misma.

anénimos!

iMandame mensajes iMandame mensajes
: , anonimos! anonimos!
iMandame mensajes

Holis, estaria bueno En que podria

que hagan actividades
mas seguido, una cada especializarme sienql}u
3 meses por ejemplo Licenciada en Adm ?
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Por favor consideren
modificar los horarios
de las materias de 4to

y 5to afo o bien una

modalidad hibrida.
Muchos alumnos

trabajamos y se nos
2 2‘.’:5';‘;“5::;‘;35;'3,3; iMandame mensajes
mayor flexibilidad! anonimos: ® E )

Como me inscriboala
convivencia?
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La Importancia de Capacitarse como Docentes para
Potenciar el Aprendizaje




Jornadade
Capacitacion * &gs
Docente
La evaluacion en las
aulas universitarias

Prof. Ana Clara Torres
Gabinete Pedagogico FACE UNT

JORNADA DE
FORMACION DOCENTE

Viernes 02/06 (De 18.00 a 21.00@ Jornada Virtual
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Jornada de Ayudantes




Il Jornada de a Il Jornada de
Ayudantes del LA. " Ayudantes del L.A.




