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VISTO: ‘

La presentacién efectuada por el Profesor TITULAR de la Catedra COSTOS
| SISTEMAS DE COSTOS [Plan 2018], de la carrera de Contador PUblico, mediante Ia
cual eleva a consideracion del H. Consejo Directivo de esta Facultad, el Programa
Andlitico de la asignatura COSTOS | SISTEMAS DE COSTOS [Plan 2018] para ser
aplicado a partir del Periodo Lectivo 2019; y

CONSIDERANDOC:

Que se ha dado intervencién a la Comisidn de Implementacion vy
Seguimiento de Plan de Estudio de la carrera de Contador PUblico, quien se expide
aconsejando se apruebe el Programa presentado;

Que puesto a consideracion del Cuerpo como Asunto a Consideracion
Directa, y el acuerdo undnime de los Consejeros presentes;

POR ELLO :
EL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

# En su Sesion Extraordinaria de fecha 12 de noviembre de 2018 #
RESUELVE:

Art. 1° Aprobar el nuevo Programa Andlitico de la asignatura COSTOS | SISTEMAS
DE COSTOS [Plan 2018], de la carrera de Contador PUblico de esta
Facultad, para ser aplicado a partir del Periodo Lectivo 2019, el que
como Anexo forma parte integrante de la presente.-

Art, 2° Hdgase saber y resérvese en la Secretaria de Asuntos Académicos a sus
efectos.-
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PRO@IQA%IA DE ESTUDIOS CONTADOR PUBLICO 2018

I. IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

N O M B R E|COSTOSI SISTEMAS DE COSTOS

C A R R E R A | Contador Piblico

- CURSO Y CUATRIMESTRE | TERCER ANO — PRIMER CUATRIMESTRE
PLAN DE ESTUDIOS | Resolucién 463-HCD-2018

'RESOLUC. PROGRAMA
"PRECORRELATIVAS | CONCEPTOS DE MEDICION
"OTROS REQUISITOS
"CARGA HORARIA | 90 HORAS

Il. CONTENIDOS MINIMOS DE LA ASIGNATURA

¢ Contenidos BasicosCurriculares (CBC)

* Teoria General del Costo: Conceptos Fundamentales.

* Costos de los Factores Productivos: Materias Primas y Materiales, Recursos Humanos,
Equipamiento y Tecnologia. Costos Indirectos de Produccién.

e Sistemas de Costos. Costos por Ordenes. Costos por Procesos.

» Carga Horaria Contenidos Minimos Obligatorios: 78 horas

e Contenidos de Espacios Flexibles

* Funciones de Distribucion, Impositiva y Financiera.

e Andlisis de las causales de costos.

* Carga Horaria Contenidos de Espacios Flexibles: 12 horas

e Carga Horaria Contenidos Minimos Obligatorios mas Flexibles: 90 Horas.

l\ QEUNDAMENTACION DE LA ASIGNATURA (Misién que cumple la materia dentro del Plan de

E
\}‘\i(‘m%“ rsEstudios y la relacién y coordinacién de enfoques y conocimientos previos con otras asignaturas)

\!\Q&“& b \ﬂ“ ~_a. Importancia de la Asignatura dentro del Plan de Estudios =
O 7 T T T ;
. Ao Bescnpcnon' Formacion integral del alumno en el conocimiento y determinacién de costos a través de

los d|st|ntos sistemas y su uso para andlisis de situacion y adopcién de decisiones.

, ~ b. Relacién de la Asignatura con el Perfi | Profesional = ,
Descnpmon Capacitacion del futuro profesional a fin de lograr idoneidad en el uso de los sistemas de
costos y control de gestion.

~c. Articulacién con las materias correlativas
Pre correlativas. Descripcion: Conceptos de Medicidn, por su vmculacnon con Ios sistemas de
yalu Cién, es\a@o de costos y de resultados.
L oo W
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Pos-correlativas. Descripcion: Costos Il Presupuestos y Costos para Decisiones, para adquirir destrezas
que permitan el estudio de sus contenidos (presupuestos, costos estandares y toma de decisiones).

d. Articulacién con materias del mismo afio — : =
Descripcion: Costos Il Presupuestos y Costos para Decisiones, por la introduccién de la Teoria General
del Costo: conceptos basicos.

e. Articulacién con materias de otros afios s
De afios anteriores. Descripcion: Salvo la correspondiente a pre- correlatlvas y pos-correlativas, no se
prevé articulacidn con otras.

De afios posteriores. Descripcion: Salvo la correspondiente a pre-correlativas y pos-correlativas, no se |
prevé articulacién con otras. }
|

IV. OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

= Objetlvos Geriféiéles (Relacionados con el desarrollo global del aIumno)f}'ﬂ =
Capacitar al alumno a fin de que aprehenda los conocimientos necesarios para utilizar la terminologia

técnica adecuada, los conceptos esenciales de la teoria general del costo, obtener informacién parala
determinacion de costos por elementos y su distincion entre los sistemas de costos.

b. Objetwos Espemf' €OS (En relacuon al segmento de conocxmnento que compete ala
materia) =
Lograr profesionales idoneos en eI calculo de Ios costos por elemento, por funuones por sistemas
(6rdenes y procesos) y la confeccion de estados de costos.

V. CONTENIDOS Y HABILIDADES

Contenidos:
1. Teoria General del Costo: conceptos fundamentales.

2. Propésitos de la contabilidad financiera y la contabilidad administrativa.
3. Elementos del control administrativo.

4. Enfoque del costo - beneficio.
5

Costos del producto y costos del periodo.

\.3@@% Clasificaciones de costos. Diferentes perspectivas.

3 \&\ggiﬁ‘%Capacidad de produccién y nivel de actividad. Costos de capacidad ociosa. Gestién de
0?2::,\§° 4 organizaciones: a) Orientacion al cliente, b) Calidad total, c¢) El tiempo como elemento
competitivo, d) Avances en la tecnologia de la informacién, €) Avances en el campo de la

sproduccion, f) Crecimiento de la industria de servicios, g) Competencia Global, h) Costos de

sagstes o8 S
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calidad y no calidad, i) JIT (justo a tiempo)-Concepto general, j) Teoria de las restricciones

k) Causas de los costos.

1.

2.

3.

1.

Contenidos:

Materias Primas y Materiales (MP)
Tl
1:2:
1.3.
1.4.
1.5.
1.6
1.7,

Recursos Humanos (MOD)
2.1.
2.2.
2:3.
2.4.
2:5.
2.6.

Equipamiento y tecnologia (CIP)
3.1,
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.

3.6.

3.7.

Conceptos fundamentales.

Clasificaciones.

Valuacion.

Determinacién de costos totales y unitarios.

Politicas de stock — Lote Econdmico: enfoque tradicional.
Optimizacién de stocks (Grafico de Paretto o “lomo de ballena”).

Enfoque JIT (Just in time) o Justo a Tiempo

Conceptos fundamentales.

Clasificaciones. Comportamiento ante cambios en los niveles de produccion.
Cargas sociales.

Sistemas de Incentivos.

Determinacion de costos totales y unitarios.

Tiempos improductivos declarados. Improductividad oculta. Tiempos perdidos.

Conceptos integrantes.

Clasificaciones. Segregacién de costos fijos, variables y semifijos.

Sistemas de depreciacion.

Departamentos Productores y de Servicios.

Distribucién y Asignacion a productos, departamentos, etc. Bases. Prorrateo
primario, secundario e interdepartamental.

Aplicacion y absorcion de costos indirectos. Metodologia. Limitaciones de los

sistemas tradicionales.

Sistema de costeo ABC (ActivityBasedCosting) o Costeo Basado en Actividades

Contenidos:
Costos por Ordenes

Caracteristicas del sistema. Empresas en que es aplicable. Ventajas y limitaciones.
Integracion de los tres elementos de costo en un sistema por érdenes.
Determinacién de costos totales y unitarios.

Costos de productos y costos de servicios.

Contabilidad de costos: Plan de cuentas, registraciones contables, relacién con la




; Universidad Nacional de Tucuman
N FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

contabilidad financiera, el Estado de Costos como parte de los Estados Contables.

2. Costos por Procesos

2.1.  Conceptos, caracteristicas y modalidades.

2.2.  Procedimientos de apropiacién y terminologia

2:3. Clasificacién de las empresas que utilizan costos por procesos
2.4. Metodologia del sistema

2.5. Pérdidas de unidades: Tratamiento

2.6. Casos de costos por procesos

2.7.  Costos de produccion conjunta

2.8.  Procedimiento “Back Flush” (hacia atras): para empresas que utilizan JIT.

Contenidos:

1. Costos de comercializacién

La cadena de abastecimiento y los costos de logistica.

2. Costos impositivos

Tratamiento de los impuestos nacionales, provinciales y municipales que inciden en la

determinacién de los costos.

3. Costos financieros
Costo del capital propio y ajeno.

El t1empo como elemento del costo.

Unidad N°5: LAS CAUSAS DELOS cOsTOS

1. Analisis de los factores que impactan en los costos
2. Gestion estratégica: relacionada con disefiadores y proveedores tendiendo a elegir

aquellos de bajo precio y no de bajo costo.

:Habllldades Procedimentales (anahzar interpretar, comparar disefiar,
relacionar,buscar, explicar,elaborar, redactar, resolver, utilizar,etc.) = —

Saber relac:onar conceptos y clasificaciones con los objetos de costos a fin de resolver
adecuadamente el célculo de los costos en diferentes situaciones y escenarios. Disefiar, organizar,
implementar y utilizar los sistemas de costos.

responsabmdad toierancna conducta etnca, aprecnar valorar aceptar, respetar etc)

Conducta etlca Disposicion para el trabajo en equipo. Responsabilidad profesional. Cultura del
trabajo.
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VI. BIBLIOGRAFIA

a. Bibliografia basica — = '

e GIMENEZ, Carlos Manuel: “Sistemas de Costos” con actuahzamon online, (Edmones
La Ley, 2007).

e VAZQUEZ, Juan Carlos, “Tratado de Costos”, Ediciones Aguilar.

¢ HONGREN, FOSTER y DATAR: “Contabilidad de Costos — Un Enfoque Gerencial”,
(12° edicién y siguientes).

¢ HANSEN y MOWEN, “Administracion de Costos - Contabilidad y Control”,
(Thompson editores, 5° edicion, 2007).

e NEUNER, John J.W., “Contabilidad de costos, principios y practicas”, (Editorial
Noriega Uteha)

e SOTA, Aldo Mario: “Manual de Costos”, (Ediciones El Graduado, 2° reimpresion,
1988).

¢ SOTA, Aldo Mario y BUSCETTO, Enrique José: COSTOS - Un caso integral de costeo
de productos (Edic. El Graduado, 1995).

~— b. Bibliografia complementaria = ——— =

J KAPLAN Robert S. y ROBIN Cooper: “Coste y Efecto” (EdlClOI’leS Gestion 2000)

® SHANK, John K. y GOVIDARAJAN, Vijay: “Gerencia Estratégica de Costos” (Grupo
Editorial Norma, 1995)

VII.METODOLOGIA

=1 Metodologla de ensefianza (clases expositivas, tedricas, praétltas tedrico- practvcas, aula
virtual, trabajo en grupo, snmulacxones monograﬁas talleres, método de casos ejercmos
etep-——— : = = — —

Cfases expositivas, tedricas, practlcas teorlco practlcas aula VIrtuaI trabajo en grupo, metodos de
€asos.

— 5 Recursos Dldactlcos (|IbI’OS, articulos, pizarra, proyector PC, software, v1deos, graf cos
= imagenes, juegos etc.) = , =

leros articulos, pizarra, proyector,pc, powerpomt internet, aula wrtual de la catedra

8 ws

a\*‘%ﬁt&s EVALUACION

—a, Regnmen de Aprobaélon (s/ arts.7 y 8 Reg. Académico) :,i—'; '

‘“‘El reglamento establece que, segun la modalidad de su dictado, éstas materias se aJustaran
a los regimenes siguientes:

a. Materia Cuatrimestral con régimen de Trabajos Practicos (no promocional):

\“(-_\\ﬂ- Numero de Parciales: Dos, siendo acumulativo el segundo.

R )
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2. Condiciones para regularizar:
e Acreditar el 75 % de asistencia a clases practicas.
e Presentar Carpeta. (Art. 12, Inc. h)
* Es obligatorio aprobar el segundo parcial
¢ Obtener como promedio cuatro puntos.
* Presentar obligatoriamente la totalidad de los Trabajos Practicos de Revision
en las fechas que se fijan en el calendario
3. Inasistencia a parciales:
e Justificada: Recupera el parcial.
* Injustificada: Se considera obtenido cero puntos.
4. Quienes pueden recuperar parciales son:
* Los ausentes justificados.
* Los que no hubieren aprobado un examen parcial y no regularicen
5. Cantidad de parciales a recuperar: Solamente 1 (uno)
6. Recuperacion de parciales:
* En todos los casos tiene prioridad el ausente justificado, excepto cuando el
parcial aplazado sea el obligatorio, en cuyo caso se recupera este ultimo.
* En caso de no aprobar la recuperacion del parcial, queda una ultima
Recuperacion Final con contenidos a criterio de la Catedra.
* En caso de no aprobar la Recuperacion Final, quedara definitivamente libre.
* La Recuperaciéon Final tendra la modalidad de los examenes parciales
(practicos), pero referidos a un caso integral.
La solicitud de justificacion debera presentarse en mesa de entradas, dentro de las
72 horas habiles posteriores al dia del examen, acompanada de la documentacién

correspondiente.

b. Materia con Régimen de Trabajos Priacticos Promocional - Cuatrimestral:

Para promocionar la materia, bajo este régimen, el alumno debera en forma concurrente:

1. Acreditar el 75 % de Asistencia a las Clases Teéricas.

\559\0 2. Acreditar el 75 % de Asistencia a las Clases Practicas.
WS : :
“S:;\Gks 3. Aprobar todos los controles de lectura establecidos por la Catedra.

4. Presentar carpeta (art. 12, inc. h) con el mismo alcance de los requisitos

establecidos en el Régimen de Materias con Trabajos Practicos (no promocional).

5. Aprobar los dos (2) parciales con una nota minima de 6 (seis) puntos en

cada una de las partes, tedrica y practica.

6. Este Curso Promocional Especial no prevé recuperacion de parciales.

a\;j’ara el caso de no cumplir con los requisitos especificos de este Régimen, el alumno
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tiene la posibilidad de continuar cursando bajo el Régimen de Materia con Trabajos

Practicos (no promocional).

b. Momentos de Evaluacién (inicial, parcial, final)

a) Controles de lectura
b) 2 parciales (regulares y promocionales)

c) Examen final

¢. Metodologia de Evaluacnon {escrita, oral, presencial, virtual, tedrica, practlca, teonco— = |
~ préctica, individual, grupal, informe o monografia, - =

Oral 0 escrita, teonca y practica.

MG. CH ADRIBNE ISGRO

SECRETARIA DE ASUNTOS ACADEMICOS
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